
Treffpunkt  Beratung:  Coach,
Trainer,  Übungsleiter  –
Arbeitnehmer  oder
Freiberufler?

Am 24. August startet die Sportregion Osnabrück Stadt und Land
e.V. die 2. Auflage des neuen Veranstaltungsformats Treffpunkt
Beratung. Wesentlicher Baustein des Konzeptes ist es, in loser
Reihenfolge  aktuelle  Themen  aus  dem  Vereinsmanagement  in
maßgeschneiderten Kurzseminaren kompakt aufzugreifen.

Wodurch unterscheidet sich der Treffpunkt Beratung von anderen
Formaten:

Die Teilnahme am Treffpunkt Beratung ist kostenlos!

Die  Kurzseminare  im  Treffpunkt  Beratung  dauern  eine
Stunde!

Eine Anmeldung für die Teilnahme am Treffpunkt Beratung
ist nicht erforderlich!

Der Treffpunkt Beratung befasst sich am 24. August mit dem
Thema:

Coach, Trainer, Übungsleiter – Arbeitnehmer oder Freiberufler?

August um 18:00 Uhr24.

VereinsSporthalle LImberg

In  Sportvereinen  gibt  es  eine  Vielzahl  unterschiedlicher
Beschäftigungsformen. Neben ehrenamtlich Tätigen gibt es z.B.
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Hauptberufliche,  die  in  einem  Verein  als  Übungsleiter,
Trainer, Minijobber oder im Ehrenamt tätig sind. Teilweise
werden  diese  Tätigkeiten  auch  kombiniert.  Im  Treffpunkt
Beratung  werden  die  unterschiedlichen  Beschäftigungsformen
hinsichtlich  sozialversicherungsrelevanter  Sachverhalte
durchleuchtet. Angesprochen sind alle Menschen, die in einem
Sportverein in irgendeiner Form beschäftigt sind und hierfür
ein Entgelt bekommen. Ziel der Beratung ist es, die im Verein
Engagierten  Rechtssicherheit  zu  vermitteln  und  vor  evtl.
rückwirkenden Beitragszahlungen zu schützen.

Treffpunkt  Beratung  –  Neues
Beratungsformat  für  Vereine
in der Sportregion Osnabrück!
Mit dem Treffpunkt Beratung hat
die Sportregion Osnabrück Stadt
und  Land  e.V.  ein  neues
Beratungsformat  entwickelt,
welches  sich  an  ehrenamtliche
und  hauptberufliche  Führungskräfte  sowie  Mitarbeiter  der
Sportvereine richtet.

Dabei sollen in loser Reihenfolge aktuelle Themen aus dem
Vereinsmanagement  aufgegriffen  und  in  maßgeschneiderten
Kurzseminaren kompakt aufgegriffen werden.

Wodurch unterscheidet sich der Treffpunkt Beratung von anderen
Formaten:

Die Teilnahme am Treffpunkt Beratung ist kostenlos!
Die  Kurzseminare  im  Treffpunkt  Beratung  dauern  eine
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Stunde!

Eine Anmeldung für die Teilnahme am Treffpunkt Beratung
ist nicht erforderlich!

Der Treffpunkt Beratung startet am 16. März um 18:00 Uhr in
der VereinsSporthalle LImberg mit dem Kurzseminar Mindestlohn
und Flexirente 2017 – Chancen und Herausforderungen im Sport.
Seit  dem  1.01.  2017  gibt  es  neue  Attraktivitäten  bei
Rentnerbeschäftigungen.  Im  Einklang  mit  der  Erhöhung  des
Mindestlohnes werden Modelle im Sport und Ehrenamt aufgezeigt.

Weitere Informationen gibt es hier oder bei Ralf Dammermann
(T. 0541/96825913).

https://ssb-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2017/03/T.B.17.03.16.pdf

