LSB-Workshop setzt Impulse
fir ehrenamtliches Engagement
im Sport!

Insgesamt 28 Teilnehmer folgten
der Einladung der Sportregion
Osnabruck Stadt und Land e.V. in
die VereinsSporthalle Limberg.
Ziel der Veranstaltung war es,

Impulse zZu setzen fur
ehrenamtliches Engagement im
Sport. Arnd Stille

(Landessportbund Niedersachsen),
Olaf Jahner (Niedersachsischer Turner- Bund) und Adalbert
Mauerhof (LAGFA Niedersachsen e.V.) beleuchteten das Thema
Ehrenamt aus verschiedenen Perspektiven. So gibt es Trends,
denen der organisierte Sport unterworfen ist und denen er sich
stellen muss. In der Zivilgesellschaft wachst die Bereitschaft
zur freiwilligen Mitarbeit. In der Sportorganisation hingegen
nimmt die Zahl ehrenamtlicher Funktionstrager ab. Daraus
ergibt sich die Erkenntnis, dass die bisherige
Herangehensweise zur Gewinnung und Bindung von Ehrenamtlichen
zu Uberdenken 1ist. Schnell wurde klar, dass es das
Patentrezept zur Gewinnung und Bindung von ehrenamtlich
Engagierten nicht gibt. Trotzdem gibt es verschiedene
Moglichkeiten, dem Trend entgegenzuwirken.

So empfiehlt es sich, neue Rekrutierungswege zu beschreiten,
in dem die Motive zur Mitarbeit des potentiell Engagierten
angesprochen werden. Es sollten Anreize zum Engagement
geschaffen werden. AulBerdem sollte es in jedem Verein
oKimmerer“ fur das Ehrenamt geben, die als Ansprechpartner fur
die Ehrenamtlichen zur Verfligung stehen. Daruber hinaus wurden
Moglichkeiten dargestellt, wie Freiwilligenagenturen die
passgenaue Vermittlung von engagierten Menschen unterstutzen
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konnen.

In Workshops wurde die Thematik von verschiedenen Seiten
beleuchtet. So wurden Erfolgsfaktoren fur eine erfolgreiche
FuUhrung im Sportverein erarbeitet. AulBerdem wurden
Rahmenbedingungen fur ehrenamtliche Arbeit identifiziert sowie
Uberlegungen angestellt, wie das Rollenversténdnis von
ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeitern im Verein
aussehen konnte.

Die Sportregion Osnabrick Stadt und Land e.V. bietet zum Thema
Engagement & Ehrenamt verschiedene Unterstitzungsmalnahmen an.
So konnen Qualifizierungen zum Freiwilligenmanagement
vermittelt werden. Beratungsmallnahmen als Einstieg gibt es in
Form des Engagement-Quick-Checks. Alle UnterstutzungsmaBBnahmen
werden vom LSB bezuschusst. Auch den Sportblinden in der
Sportregion ist die Unterstiutzung des Ehrenamtes ein grofes
Anliegen. Deshalb fordern der Kreissportbund Osnabruck-Land
und der StadtSportBund Osnabriuck die verbleibenden
Eigenanteile der Vereine zu 100%.

Weitere Informationen gibt es in den Geschaftsstellen der
Sportbunde in der Sportregion Osnabruck Stadt und Land e.V.
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