Im neuen Jahr tritt neue SSB-
Sportforderrichtlinie in
Kraft!

Zum 1. Januar des kommenden
Jahres tritt die neue Richtlinie
in Kraft. Die Richtlinie regelt
die Verwendung stadtischer
Sportfordermittel, fur die der
SSB von der Stadt bereits 1998
die Befugnis erhalten hat,
eigene Forderungsmodalitaten
festzulegen.

Nachdem die FoOorderrichtlinie seitdem im Wesentlichen
unverandert blieb, sah der SSB-Vorstand jetzt die
Notwendigkeit, die Richtlinie grundlegend zu uberarbeiten.
Dabei sollten folgende Ziele erreicht werden:

1. Berucksichtigung gesellschaftlicher Veranderungen.

2. Zielgerichteter Einsatz der FoOordermittel mit einem
groftmoglichen Mehrwert flr die Vereine.

3. Die administrative Abwicklung moglichst einfach und
rechtssicher zu gestalten.

Bewahrtes bleibt

Auch zukunftig werden hauptberufliche Sportlehrkrafte
gefordert und nebenberufliche Ubungsleiter bezuschusst. Auch
Zuschisse fur Fahrtkosten zur Teilnahme an Deutschen
Meisterschaften werden gewahrt sowie anteilige Kosten fur
Nutzer stadtischer Hallenbader finanziert. Grundsatzliche
inhaltliche Anderungen gibt es zu diesen Férderungen nicht.
Abweichende Regelungen gibt es aber hinsichtlich der Formulare
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und Nachweise.
Neue Fordermoglichkeiten

Neue Fordermoglichkeiten gibt es im Bereich der Inklusion.
Dort koénnen Vereine zukunftig z.B. MaBnahmen zur Umsetzung
barrierefreier Kommunikation bezuschussen lassen. Es besteht
aber auch die Moglichkeit, Assistenzbedarfe (z.B.
Gebardendolmetscher bei Jahreshauptversammlungen) zu fdrdern.

Daneben wird zukinftig auch die Forderung wvon
Freiwilligendienstleistenden im Sport moéglich sein. Der SSB
fordert eine Einsatzstelle pro Verein mit max. 600 € im Jahr,
um das ehrenamtliche Engagement in den Vereinen durch den
unterstitzenden Einsatz von Freiwilligendienstleistenden zu
erhalten sowie jungen Menschen zu ermdglichen, sich im Sport
freiwillig zu engagieren.

Der SSB legt grollen Wert darauf, dass die Vereine auch in der
Zukunft Sportveranstaltungen mit Uberregionaler Bedeutung
ausrichten konnen. Hierzu zahlen Meisterschaften ab
Landesebene und sportliche GroBveranstaltungen die dazu
geeignet sind, die Angebote und Aktivitaten der Osnabricker
Sportvereine einem grofen Publikum vorzustellen. Zukunftig ist
der Ausgleich eines nachgewiesenen Defizits mit bis zu 2.000 €
moglich.

Forderung durch Kombination von LSB- und SSB-Zuschiissen

Besonders attraktiv fur die Vereine 1ist zukunftig die
Moglichkeit, bestimmte Vorhaben durch Mittel des
Landessportbundes und des SSB zu kombinieren. Bei geschickter
Antragstellung konnen Projekte mit einem Volumen von 2.000 €
bis zu 20.000 € realisiert werden, ohne eigene Mittel
aufzuwenden. Dabei miassen aber sowohl die
Fordervoraussetzungen des LSB als auch die SSB-Richtlinien
eingehalten werden.

Hier geht es z. B. um Projekte und Prozesse zur Bewegungs- und



Gesundheitsforderung fur Menschen in der zweiten Lebenshalfte,
Kinder — und Jugendliche mit mangelnder Bewegungserfahrung
sowie um Familien und familiare Lebensgemeinschaften.
Kombiniert geht es hier um Forderungen bis zu 10.000 €

Auch Projekte und Prozesse zur Starkung des Ehrenamtes und
Burgerschaftlichen Engagements konnen gefordert werden.
Darunter fallen Beratungsleistungen, Qualifizierungsmalnahmen
im Bereich Freiwilligenmanagement oder die Grindung von J-
Teams und Mentoring-Programme. Je nachdem ob es sich um Mikro-
oder Makroprojekte handelt, ist eine Gesamtfdrderung bis zu
20.000 € moglich.

Um die Leistungsfahigkeit der Sportvereine nachhaltig zu
sichern und um Rahmenbedingungen fur Vereinsentwicklung zu
starken, bezuschusst der SSB verschiedene Beratungs- und
Unterstutzungsangebote in Kooperation mit dem LSB. Darunter
zahlen z.B. Fachberatungen, Beratungen in
Entwicklungsprozessen oder Engagementberatungen. Unterm Strich
zahlen die Vereine fiur diese Leistungen nichts.

Attraktive Fordermoglichkeiten gibt es auch, wenn Menschen mit
Migrationshintergrund und/oder sozialer Benachteiligung in die
Strukturen des Vereinssports eingebunden werden sollen. Durch
die Kombination von LSB und SSB-Fordermoglichkeiten konnen
hier Projekte mit bis zu 10.000 € gefdrdert werden, ohne dass
ein Verein eigene Mittel aufwenden muss.

Gleiches gilt fur Projekte im sportpraktischen oder
uberfachlichen Bereich in der Jugendarbeit. In Verbindung mit
LSB-Mittel konnen so Vorhaben insgesamt mit 2.000 € gefodrdert
werden.

Die neue SSB-Sportforderrichtlinie steht ab sofort zum
Download auf der SSB-Homepage bereit. Versehen ist diese mit
Links zu den zugehdrigen Formularen des SSB und LSB.

Fur Ruckfragen und weiteren Informationen zur Richtlinie steht
Ralf Dammermann zur Verfligung T. 0541 9825913 oder Ralf
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Dammermann.
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