
Als  Übungsleiterin  und
Abteilungsleiterin  ist  Lisa
Wittling eine Vereinsheldin!
Lisa  Wittling  ist  nicht  nur
Übungsleiterin für Yoga und Mama Fit in
ihrem Verein Rot-Weiß Sutthausen, sie
ist  überdies  auch  die
Abteilungsleiterin  für  die  Bereiche
Fitness,  Kinderturnen  und  Tanzen  und
somit  eine  ganz  wichtige  Stütze  im
Verein.

Mit ihrem hohen Fachwissen hat sie immer neue Ideen und gute
Lösungsvorschläge  wenn  es  Probleme  gibt.  Da  ist  es  sehr
hilfreich, dass Lisa mit ihrer angenehmen Art auch noch gut
organisieren kann.  Mit diesen tollen Eigenschaften ist Lisa
Wittling eine Vereinsheldin.

Allroundhandwerker Tarek Buse
ist ein Vereinsheld im RC Gut
Waldhof e.V.
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Tarek  Buse  ist  ein
pferdebegeisterter  junger  Mann.
Er  ist  immer  ansprechbar  und
hilfsbereit wenn im Verein Hilfe
bei  Reparaturen  etc.  benötigt
wird. Im Rahmen des diesjährigen
Reitturniers  hat  er  aus  alten
Hufeisen Blumen geschmiedet, die
dann zu Gunsten des Ambulanten
Kinderhospizdienstes verkauf wurden.

Mit seinem Geschick und unermüdlichen ehrenamtlichen Einsatz
für den RC Gut Waldhof ist Tarek Buse ein echter Vereinsheld.

Der  Osnabrücker  Sportclub
sagt DANKE zur Vereinsheldin
Merle Engelhard!
Trainerin von drei Mannschaften
und darüber hinaus Helferin wo
und  wann  auch  immer  sie
gebraucht wird – das ist Merle
Engelhard.  Merle  hat  sich  zu
einer  großen  Stütze  im
Jugendbasketball des Osnabrücker
SC  entwickelt.  Mit  ihrem
sympathischen  Wesen,  ihrer
großen Zuverlässigkeit und ihrem riesigen Engagement hat sie
sich zu einer ganz wichtigen Stütze der Abteilung entwickelt.
Die Tatsache, dass Merle neben ihrem Engagement auch noch ihr
Abitur gebaut hat, passt ganz zu ihrem Charakter.
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Deshalb sagt der Osnabrücker Sportclub DANKE zur Vereinsheldin
Merle Engelhard.

Vereinsheldin  Katharina
Krumna  engagiert  sich  für
Kinder  und  im  Vorstand  des
LAC Osnabrück
Seit  nunmehr  fünf  Jahren  ist
Katharina Krumna eine engagierte
Leichtathletiktrainerin.  Mit
ihrer  enormen  Zuverlässigkeit
und  ihrer  liebevollen,  ruhigen
Art hat sie sich großen Respekt
bei  den  Kindern  ihrer
Trainingsruppen und deren Eltern
erworben.

Neben dem Training und der Begleitung der jungen Athleten und
Athletinnen zu Wettkämpfen engagiert sie sich ebenfalls im
Rahmen von Vereinsprojekten für geflüchtete Kinder. Überdies
arbeitet sie auch im Vorstand des erst vor wenigen Monaten
gegründeten LAC Osnabrück mit.

Bei so viel ehrenamtlichem Engagement kann Katharina Krumna zu
Recht als Vereinsheldin bezeichnet werden.
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Ehrenamt  überrascht:  Martine
Leker-Grothmann wir für ihre
langjährige  Vorstandsarbeit
ausgezeichnet!
Seit 65 Jahren gibt es den Gehörlosen-
Sportverein in Osnabrück.Schwimmen und
Basketball  sind  die  beliebtesten
Sportarten.

Seit 30 Jahren ist die heutige Schriftführerin Martina Leker-
Grothmann in verschiedenen Bereichen im Vorstand tätig  und
unterstützt überall, wo Hilfe gebraucht wird. Deshalb sagt der
SSB Osnabrück DANKE für so viele Jahre ehrenamtlicher Arbeit.
Als Überraschung wurde ihr, von Jutta Schlochtermeyer – SSB
Vorstand-,   vor  der   Mitgliederversammlung   des  GSV  die
Urkunde als Vereinsheldin und ein Präsentbeutel überreicht.

Ehrenamt  überrascht:  Ohne
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Wolfgang  Pfeiffer  geht
nichts!
Wolfgang  Pfeiffer  ist  ein
Urgestein  der
Radrenngemeinschaft  Osnabrück.
Er  hat  dem  Verein  bereits  in
verschiedenen  Vorstandsämtern
gedient  und  steht  immer  zur
Verfügung  wenn  er  gebraucht
wird.  Besonders  gefragt  ist
seine  Unterstützung  bei  den  Radrennen,  die  von  der
Radrenngemeinschaft  organisiert  werden.  Ob  Cross-  oder
Straßenrennen, ob Bezirks- oder Landesmeisterschaft, Wolfgang
Pfeiffer  ist  immer  dabei.  Schließlich  kümmert  er  sich
regelmäßig um die reibungslos Ausgabe der Startnummern.

Fokus Ehrenamt – Wie gewinnen
und  motivieren  wir
Engagierte?
Bei  Ihnen  im  Verein  gibt  es
nicht  ausreichend  Engagierte?
Und auch sonst fehlen Leute, die
mit anpacken und mithelfen?
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Wir möchten mit Ihnen erste Ansätze zur Lösung entwickeln.
Denn durch eine Strategie in der Arbeit mit Freiwilligen und
Engagierten ist es leichter, die Freiwilligen zu binden und
neue  Engagierte  zu  gewinnen.  Die  Veranstaltung  bietet  die
Möglichkeit, eine engagementfreundliche Kultur im Verein zu
entwickeln um es den Freiwilligen attraktiver zu machen, sich
zu engagieren.

Das Seminar richtet sich an Engagierte aus Vereinen, die sich
mit dem Thema Freiwilligenmanagement auseinandersetzen wollen,
um  eine  Strategie  in  der  Einbindung  von  Engagierten  zu
entwickeln.

Mit einem kleinen Team aus Ihrem Verein unter Einbindung der
Vorstandsmitglieder  soll  der  Blick  auf  Ihr
Freiwilligenmanagement  gerichtet  werden.

Kreissportbund  Osnabrück-Land  und  StadtSportBund  Osnabrück
laden die Vereine aus der Sportregion Osnabrück Stadt und Land
ein:

Fokus Ehrenamt – Wie gewinnen und motivieren wir Engagierte?

am 24. November 2022 von 18:00 – 22:00 Uhr im Seminarraum der
Geschäftsstelle des StadtSportBundes Osnabrück.

Inhalte:

Vorstellung  der  Herausforderungen  des  Ehrenamtes  im
Sport
Einführung in strategisches Freiwilligenmanagement und
dessen Nutzen

Vermittlung  der  wichtigsten  Schritte  des
Freiwilligenmanagements in Sportvereinen
Vorstellung  der  notwendigen  Rahmenbedingungen  für  ein
gelungenes Freiwilligenmanagement

Für Verpflegung ist gesorgt und alle Teilnehmenden erhalten
ein Seminarskript!



Eine Anmeldung ist bis zum 14. November möglich.

Es  darf  wieder  nominiert
werden: Die Aktion „Ehrenamt
überrascht“  startet  in  die
fünfte Runde!
Ab sofort können die Sportvereine
im  StadtSportBund  Osnabrück   im
Rahmen  der  vom  Landessportbund
(LSB)  Niedersachsen  initiierten
Aktion  „Ehrenamt  überrascht“
freiwillig  Engagierte  aus  ihren
Reihen  für  die  Auszeichnung  zur
„Vereinsheldin“  oder  zum
„Vereinshelden“  vorschlagen.

„Ehrenamt überrascht“ bietet die Möglichkeit, das Engagement
von Personen jenseits der Ehrungsordnung zu würdigen. Dabei
sollten vor allem Helferinnen und Helfer aus der zweiten Reihe
bedacht  werden,  die  sonst  nicht  im  Rampenlicht  stehen  –
beispielsweise  können  Homepagebetreuer,  Trikotwäscherinnen,
Grillmeister  und  Nachwuchsschiedsrichterinnen,  aber  auch
Übungsleiter  und  Übungsleiterinnen  und  Vorstandsmitglieder
geehrt werden. Die Entscheidung darüber liegt beim jeweiligen
Verein,  ebenso  die  Gestaltung  des  Überraschungsmomentes.
Jennifer Osthus, verantwortliche Referentin für die Kampagne
beim LSB, betont, dass es bei der Aktion darum gehe, mit
Kreativität  und  Überraschungseffekten  einen  besonders
wertschätzenden und unvergesslichen Moment für die jeweilige
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Person zu schaffen. So könne beispielsweise ein Platzwart beim
Rasenmähen von jubelnden Kindern überrascht werden oder aber
eine Übungsleiterin durch Spalier stehende Sportlerinnen und
Sportler ihrer Gruppe.

Bis zum 30. November können die Sportvereine ihre Vorschläge
beim  StadtSportBund  Osnabrück  über  das  digitale
Nominierungsformular  einreichen:
www.vereinshelden.org/wertschaetzen/ehrenamt-ueberrascht/.  Die
Überraschungsmomente sollen dann bis spätestens zum 31. Januar
2023 in einem besonderen Rahmen erfolgen.

Mit der Aktion möchte der StadtSportBund Osnabrück  Engagierte
im Sportverein wertschätzen und deren freiwilliges Engagement
öffentlichkeitswirksam dokumentieren und so weitere Personen
zur Übernahme von ehrenamtlichen und freiwilligen Tätigkeiten
motivieren.

Alle  Überraschten  erhalten  ein  Dankeschön-Paket  samt  einer
Urkunde,  einer  Trinkflasche,  einem  Notizbuch,  einem
Vereinshelden-Handtuch sowie weiteren kleinen Präsenten.“ Die
Vereine haben darüber hinaus natürlich die Möglichkeit, die
Präsenttasche noch zu ergänzen“, so Osthus.

Die  wertschätzende  Kampagne  für  ehrenamtliches  Engagement
wurde im Jahr 2018 vom LSB ins Leben gerufen. In diesem Jahr
startet  die  Aktion  am  9.  September,  dem  Auftakt  zur
bundesweiten  Woche  des  Bürgerschaftlichen  Engagements.

Seit Beginn der Aktion sind bisher niedersachsenweit 1.442
freiwillig  Engagierte  überrascht  worden.  Für  den  5.
Aktionszeitraum hat die LSB-Verantwortliche das Ziel von 555
Überraschungsmomenten benannt.

Zur Nominierung
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Freiwilligenagentur
Osnabrück:  Engagement  in
Zeiten des Klimawandels
Das Thema Nachhaltigkeit ist in aller
Munde. Trotz massiver Einschränkungen
im öffentlichen Leben wird auch die
Covid-19-Pandemie  den  Klimawandel
nicht  aufhalten  können.  Tatsächlich
sieht  die  Wissenschaft  sogar  einen
direkten Zusammenhang zwischen ihm und dem Virus.
Das  Bewusstsein  für  globale  Zusammenhänge  ist  während  der
Pandemie jedoch gestiegen. Der starke Anstieg von verkauften
Fair-Trade-Produkten  im  letzten  Jahr  spiegelt  wieder,  dass
immer  mehr  Menschen  sich  inzwischen  stark  mit  ihrem
persönlichen  Konsum  auseinandersetzen  und  was  dieser  für
unsere Zukunft bedeutet.
Doch  auch  auf  Ebene  der  Freiwilligenarbeit,  sprich  in
Vereinen,  Verbände  oder  Organisationen,  können  kleine
Veränderungen hinsichtlich der Nachhaltigkeit großes Bewirken.
Zusammen wollen wir in den Austausch gehen, über Erfahrungen
sprechen  und  Lösungsansätze  für  „nachhaltiges  Engagement“
entwickeln und klären, was dieser Begriff überhaupt bedeutet.

Dienstag,09.11.2021 von 18:30 – 20:30 Uhr

Ort: Online, ZOOM

Kursnummer: 21B7616

Referent: Lena Eickers (Sozialökonomin)

Anmeldung: Online unter VHS|OS
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Fokus Ehrenamt – Wie gewinnen
und  motivieren  wir
Engagierte?
Bei  Ihnen  im  Verein  gibt  es
nicht  ausreichend  Engagierte?
Und auch sonst fehlen Leute die
mit anpacken und mithelfen?

Wir möchten mit Ihnen erste Ansätze zur Lösung entwickeln.
Denn durch eine Strategie in der Arbeit mit Freiwilligen und
Engagierten ist es leichter die Freiwilligen zu binden und
neue  Engagierte  zu  gewinnen.  Die  Veranstaltung  bietet  die
Möglichkeit  eine  engagementfreundliche  Kultur  im  Verein  zu
entwickeln um es den Freiwilligen attraktiver zu machen, sich
zu engagieren.

Das Seminar richtet sich an Engagierte aus Vereinen, die sich
mit dem Thema Freiwilligenmanagement auseinandersetzen wollen,
um  eine  Strategie  in  der  Einbindung  von  Engagierten  zu
entwickeln.

Mit einem kleinen Team aus Ihrem Verein unter Einbindung der
Vorstandsmitglieder  soll  der  Blick  auf  Ihr
Freiwilligenmanagement  gerichtet  werden.

Kreissportbund  Osnabrück-Land  und  StadtSportBund  Osnabrück
laden die Vereine aus der Sportregion Osnabrück Stadt und Land
ein:
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Fokus Ehrenamt – Wie gewinnen und motivieren wir Engagierte?

am 11. November 2021 von 18:00 – 21:30 Uhr im Seminarraum der
Geschäftstelle des StadtSportBundes Osnabrück.

Inhalte:

Vorstellung  der  Herausforderungen  des  Ehrenamtes  im
Sport
Einführung in strategisches Freiwilligenmanagement und
dessen Nutzen
Vermittlung  der  wichtigsten  Schritte  des
Freiwilligenmanagements in Sportvereinen
Vorstellung  der  notwendigen  Rahmenbedingungen  für  ein
gelungenes Freiwilligenmanagement

Kosten: 25 € pro Team (im Teilnahmebeitrag sind Verpflegung
und Seminarskript enthalten).

Hier können Sie sich anmelden.

https://ssb-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2021/10/Anmeldung_2021.pdf

